ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 9/2024

privind majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare a d-lui. Fritila Ilie, primarul comunei Sancel,
judetul Alba, incepdnd cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sancel, judetul Alba;

Luénd in considerare:

- referatul nr. 469/29.01.2024 privind majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare a d-lui. Fragila
llie, primarul comunei Sancel, judetul Alba, incepand cu luna ianuarie 2024;

Aviand in vedere prevederile:

- anexa IX;, lit. C — Functii de demnitate alese din cadrul organelor autoritétilor publice locale
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice modificata si
completatd,

- art. 13, alin. (1), coroborat cu Anexa nr. IX, lit. C din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice modificatd si completati,

- art. 1, alin. (2) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene;

- art. 155, alin. (1), lit. d), alin. (5), lit. ) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare;

- art. 301 alin. (1) s1 (2) lit. ,,b” din Legea nr. 286/2009;

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile i completarile ulterioare, emit prezenta:

DISPOZITIE

Art.1. inccpénd cu luna ianuarie 2024, se majoreazid cu 5% indemnizatia lunari a domnului
Fritild Ilie, avand functia de primar al comunei Sancel, judetul Alba, cuantumul fiind de lei.

Art.2. Beneficiarul poate ataca prezenta dispozitie in termen de 30 de zile de la comunicare,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd Compartimentul Buget
- Finante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sancel.

Art.4. Prezenta va fi transmisa Institutiei Prefectului Judetului Alba, Compartimentul Buget -
Finante din cadrul Primériei Sance! si persoanei in cauza.

Séncel la, 29.01.2024
e ;—’_:\‘\ (\\\‘
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Ing.Fritila Die 4 B oo R Secretar general com. Sancel
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ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 10/2024
privind majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare a d-lui. Poga Gheorghe, viceprimarul comunei
Sancel, judetul Alba, incepind cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Séncel, judetul Alba;

Luand in considerare:

- Referatul nr. 469/29.01.2024 intocmit de secretarul general al primariei comunei Sancel
privind majorarea cu 5% a indemnizatiei lunare a d-lui. Posa Gheorghe, viceprimarul comunei
Séncel, judetul Alba, incepand cu luna ianuarie 2024;

Avand in vedere prevederile:

- anexa IX, lit. C — Funcfil de demnitate alese din cadrul organelor autorititilor publice locale
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice modificata si
completatd,

- art. 13, alin. (1), coroborat cu Anexa nr. IX, lit. C din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice modificata si completata,

- art. 1, alin. (2) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea §i
completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termenc;

- art. 155, alin. (1), lit. d), alin. (5), lit. €) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emit prezenta:

DISPOZITIE

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2024, se majoreazi cu 5% indemnizatia lunara a domnului
Posa Gheorghe, avind functia de viceprimar al comunei Sancel, judetul Alba, cuantumul fiind de
R - ,

Art.2. Beneficiarul poate ataca prezenta dispoziie in termen de 30 de zile de la comunicare,
conform prevederilor Legii nr. 554/2004.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul Buget
- Finante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Séancel.

Art.d4. Prezenta va fi transmisa Institutiei Prefectului Judejului Alba, Compartimentul Buget -
Finante din cadrul Primdriei Sancel si persoanei in cauza.

Sancel la, 29.01.2024

PRIMAR _ Contrasemneaza pentru legalitate
Ing. Fritilj Ilie Secretar general com. Sancel
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ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR

DISPOZITIA

NR. 11/2024
privind majorarea salariului de bazi al d-nei. Ciungan Roxana - Alina, secretar general al
comunei Sincel, judetul Alba, incepind cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Séncel, judetul Alba;

Avind in vedere:

- referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Sancel,
judetul Alba, incepand cu luna ianuarie 2024;

Analizind prevederile:

- Hotararii Consiliului Local S&ncel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici §i. personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Séncel;

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 — art.8, art. 10, alin. (1),
art. 11, art. 12, alin. (2) si art. 19, Anexa VIII, Cap. [, lit. A). pet. III si Cap. II, lit. A), pet IV din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. a), art. 21, alin. (2) si art, 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006,
a finantelor publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotiirarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in platd;

- prevederile art. I, alin: (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarca unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor lermene,

- art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit a) si art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Tinénd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicati, cu modificérile i completdrile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,b” din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile i completérile ulterioare,

DISPUNE

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2024, salariul de bazd al d-nei. Ciungan Roxana - Alina,
secretar general al comunei Sancel, s¢ majoreazd cu 3% §i se stabileste in cuantum de ‘ei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza Primarul
unitatii administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finante.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile si in termenele prevazute de art.
37 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de
Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile §i completarile ultenoare.

Art.4. Prezenta dispozitie se atasecaza in dosarul profesional al functionarului public in
conformitate cu prevederile art. 5 alin. 5 lit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional
al functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare si se inainteazi §i se comunica:
Prefectului Judetului Alba, d-nei. Ciungan Roxana - Alina, Compartimentului Buget - F inante din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art.
199, din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sancel la, 29.01.2024

PRIMAR
Ing. Frﬁ;ig‘i\me_
AN

Contrasemneaza pentru legalitate
P. Secretar genral com. Sancel
Brad lulia — Maria




e ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 12/2024

privind majorarea salariului de bazi al d-nei. Fratild Ana - Maria, functionar public in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel, judetul Alba,
incepind cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sancel, judetul Alba;

Avind in vedere:

- referatul or. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salarilor de
bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Sancel, judetul
Alba, incepand cu luna ianuaric 2024;

Luénd in considerare:

- prevederile Hotararii Consiliului Local Sancel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirea salariilor de
bazi pentru funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Sancel;

Analizand prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 — art.8, art. 10, alin. (1), art. 11,
art. 12, alin. (2) si art. 19, Anexa VIII, Cap. L, lit. A). pet. LI §i Cap. II, lit. A), pet IV din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. a), art. 21, alin. (2) si art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, a
finantelor publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotdrdrea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in platé;

- prevederile art. I, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuiclilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum $i pentru prorogarca unor termenc,

- art. 155 alin. (1) Lit. ¢), alin. (4) lit a) §i art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinind seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE

Art.1. incepand cu luna ianuarie 2024, salariul de bazi al d-nei. Fritilda Ana - Maria, consilier,
gradul profesional asistent, gradatia 3 - Compartimentul Relatii cu publicul din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel, se majoreazé cu 5% si se stabileste In cuantum de

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentel dispozitii se incredinteaza Primarul unitatii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finante.

Art.3. Prezenta dispozifie poate fi contestatd in conditiile §i in termenele prevazute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificirile si completarile ulterioarc.

Art.d4. Prezenta dispozific se atasecazd in dosarul profesional al funcjionarului public in
conformitate cu prevederile art. 5 alin. 5 lit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare §i se inainteaza si se comunic: Prefectului
Judetului Alba, d-nei. Frafila Ana - Maria, Compartimentului Buget - Finante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din QUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Sancel la, 29.01.2024

Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar genral com. Sancel
Ciungan Roxana - Alina
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 13/2024

privind majorarea salariului de baz# al d-nei. Brad Julia - Maria, functionar public in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel, judetul Alba,
fncepénd cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sincel, judetul Alba;

Avind in vedere:

- referatul or. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salarilor de
baza pentru functionari publici si personalul contractual din cadrul Primériel comunei Séncel, judeml
Alba, incepénd cu luna ianuarie 2024,

Luéind in considerare:

- prevederile Hotarérii Consiliului Local Séncel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirea salariilor de
baza pentru funcjionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Sancel; ;

Analizind prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 — art.8, art. 10, alin. (1), art. 11,
art, 12, alin. (2) ¢ art. 19, Anexa VIII, Cap. L, lit. A). pct. I si Cap. I1, lit. A), pet IV din Legea or.
153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completérile
ulterioare;

- prevederile art. 1, alin(2), lit. a), art. 21, alin. (2) §i art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, a
finantelor publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art. I, alin. (1) din OUG or. 115/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarca
§i completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;

- art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit a) si art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinand scama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativéd pentru
elaborarea actelor normative, republicald, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE

Art.1. incepénd cu luna januarie 2024, salariul de baza al d-nei. Brad Iulia - Maria, consilier,
gradul profesional principal, gradatia 3 - Compartimentul Buget - Finante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel, se majoreazd cu 5% si se stabileste in cuantum de .

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentel dispozitii se incredinieaza Primarul unitétii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finante.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile §i in termenele prevazute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioarc.

Artd. Prezenta dispozifie se ataseazd in dosarul profesional al functionarului public in
conformitate cu prevederile art. § alin. 5 lit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al
functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare §i se tnainteaza §i s€ COMUNICA: Prefectulul
Judetului Alba, d-nei. Brad Iulia - Maria, Compartimentului Buget - Finante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sancel la, 29.01.2024

PRIMAR
Ing. Fritilg Tlie
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Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar genral com. Sancel
Ciungan Roxana — Alina
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 14/2024

privind majorarea salariului de baza al d-nei. Oprita Teodora - Ioana, functionar public in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Sdncel, judeful Alba,
incepind cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sdncel, judetul Alba;

- referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salariilor de
bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primidriei comunei Séancel, judeful
Alba, incepand cu luna ianuarie 2024;

Luind in considerare:

- prevederile Hotirarii Consiliului Local Sancel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirca salariilor de
bazé pentru funciionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunel Sancel;

Analizind prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 — art.8, art. 10, alin. (1), art. 11,
art. 12, alin. (2) si art. 19, Anexa VIII, Cap. I, lit. A). pct. I si Cap. II, lit. A), pet IV din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondun publice, cu modificarile §i completéarile
ulterioarc;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. a), art. 21, alin. (2) §i art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, a
finantelor publice locale, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotérdrca Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art. I, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind uncle masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarca
si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor ternmene,

- art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit a) si art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinind seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din QUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE

Art.l. inccpfmd cu luna ianuarie 2024, salariul de bazi al d-nei. Oprita Teodora - loana, consilier,
gradul profesional asistent, gradatia 4 - Compartimentul Buget - finante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel, se majorcaza cu 5% si s¢ stabileste in cuantum de ei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii sc incredinfeaza Primarul unitatii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finane.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile §i in termenele prevazute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice i de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioarc.

Art.d. Prezenta dispozitie se atageazd in dosarul profesional al functionarului public in
conformitate cu prevederile art. 5 alin. 5 lit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare 5i sc inainteaz §i se comunica: Prefectului
Judetului Alba, d-nei. Oprita Teodora - Ioana, Compartimentului Buget - Finanje din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completérile ulterioare.

Sancel l1a, 29.01.2024

PRIMAR
Ing. Fratila Dlie

A

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar genral com. Siancel
Ciungan Roxana — Alina




ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 15/2024

privind majorarea salariului de bazi al d-nei. Csiki Simona, functionar public in cadrul
aparatului de speci litate al primarului comunei Séncel, judetul Alba,
incepind cu luna ianuarie 2024

Avind in vedere:

 referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salanilor de¢
bazh pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Primariei comunei Sancel, judetul
Alba, incepind cu luna ianuarie 2024,

Ludnd in considerare:

- prevederile Hotararii Consiliului Local Sancel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarulul
comunei Sancel;

Analizind prevederile: |

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 — art.8, art. 10, alin. (1), art. 11,
art. 12, alin. (2) §i art. 19, Anexa VIIL, Cap. I, lit. A). pet. Il si Cap. I, lit. A), pct IV din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioarc;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. a), art. 21, alin. (2) si art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, 2
finangelor publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotardrea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salarjului de baza
minim brut pe tara garantat in platd;

- prevederile art. 1, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;

- art. 155 alin. (1) Lit. c), alin. (4) lit a) si art. 199 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinénd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tchnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b7 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE

Art.1. Incepand cu luna januarie 2024, salariul de baza al d-nei. Csiki Simona, consilier, gradul
profesional superior, gradatia 5 - Compartimentul Achiziii publice din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunel Sancel, s¢ majoreaza cu 5% i se stabileste in cuantum de i,

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozifii se incredinteaza Primarul unitétii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finante.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile §i in termenele previzute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificirile §i completarile ulterioare.

Art.d. Prezenta dispozifie sc atageazd in dosarul profesional al funcjionarului public iIn
conformitate cu prevederile art. 5 alin. 5 lit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al
functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare si se inainteaza §i se comunica: Prefectului
Judetului Alba, d-nei. Csiki Simona, Compartimentului Buget - Finane din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile s1 completarile ulterioare.

Sancel la, 29.01.2024
PRIMAR ‘;;”;.:_0 MAx j: 3 Contrasemneaza pentru legalitate
Ing. Fratila Ilie SN i N Secretar genral com. Sincel

Ciungan Roxana — Alina
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 16/2024

privind majorarea salariului de bazi al d-lui. Groza Alexandru, functionar public in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel, judetul Alba,
incepind cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sancel, judetul Alba;

Avand in vedere:

- referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salanilor de
baza pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Primariei comunei Sancel, judetul
Alba, incepind cu luna ianuarie 2024,

Ludnd in considerare:

- prevederile Hotérarii Consiliului Local Sancel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Sancel;

Analizind prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), aln. (4), art. 6 — art.8, art. 10, alin. (1), art. 11,
art. 12, alin. (2) si art. 19, Anexa VIII, Cap. 1, lit. A). pet. Iil 51 Cap. 11, lit. A), pet IV din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile §i completarile
ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), Lit. a), art. 21, alin. (2) si art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, a
finantelor publice locale, cu modificarile i completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotérarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art. I, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele, masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
§1 completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea Unor ermene;

- art. 155 alin. (1) lit. c), alin. (4) lit a) §i art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinind seama de “prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativd pentru
claborarea actelor normative, republicati, cu modificarile si completérile ulterioarc;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE

Art.1. incepind cu luna ianuarie 2024, salariul de baza al d-lui. Groza Alexandru, inspector,
oradul profesional superior, gradafia 5 - Compartimentul Agricol din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Sancel, se majoreaza cu 5% §i s stabileste in cuantum de ¢i.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitil se incredinteaza Primarul unitatii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finante.

Art.3. Prezenta dispozijie poate fi contestata in conditiile g1 in termenele prevazute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice i de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Artd. Prezenta dispozilie se ataseazd in dosarul profesional al functionarului public in
conformitate cu prevederile art. 5 alin. 5 lit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al
funcgionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare §i se inainieaza si se comunica: Prefectulul
Judetului Alba, d-lui, Groza Alexandru, Compartimentului Buget - Finante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din OuUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificirile i completirile ulterioare.

Sincel la, 29.01.2024

PRIMAR
Ing. Fritila Ilie

W
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Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar genral com. Sancel
Ciungan Roxana — Alina




ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 17/2024

privind majorarea salariului de bazi al d-nei. Bogdan Camelia, personal contractual in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Séncel, judetul Alba,
incepand cu luna januarie 2024

Primarul comunei Sincel, judetul Alba;

- referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salariilor de
baza pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Primdriel comunci Sancel, judeul
Alba, incepind cu luna ianuarie 2024;

Luénd in considerare:

- prevederile Hotardrii Consiliului Local Sancel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirea salariilor de
baza pentru funcionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarulul
comunei Sancel;

Analizand prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 —art.8, art. 10, alin. (1), art. 11,
art. 12, alin. (2) si art. 19, Anexa VI, Cap. |, lit. A). pet. I si Cap. IL lit. A), pet IV din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. a), art. 21, alin. (2) si art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, a
finantelor publice locale, cu modificirile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art. I, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscali, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarca unor lermenc;

- art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit a) s1 art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehmicd legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

“in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,b” din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,
DISPUNE

Art.). Incepand cu luna januarie 2024, salariul de baza al d-nei. Bogdan Camelia, muncitor
calificat TV, gradatia 5 - Compartimentul Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Sancel, s¢ majoreaza cu 5% si se stabileste in cuantum de ‘el. ,

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozilii se incredinteazi Primarul unitatii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finante.

Art.3. Prezenta dispozifie poate fi contestata in conditiile i in termenele prevdzute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.4. Prezenta dispozitie se ataseazd in dosarul profesional al functionarului public in
conformitate cu prevederile art, 5 alin. 5 lit. 0 din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare §i se inainteaza si se comunica: Prefectului
Judetului Alba, d-nei. Bogdan Camelia, Compartimentului Buget - Finante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din QUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioarc.

Sancel la, 29.01.2024

PRIMAR Contrasemneazi pentru legalitate
Ing. Fratila e Secretar genral com. Sincel
y Ciungan Roxana — Alina
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 18/2024

privind majorarea salariului de baza al d-lui. Costea Nicolae — Alexandru, personal contractual in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel, judetul Alba,
incepind cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sancel, judetul Alba;

Avénd in vedere:

_ referatal nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salanilor de baza pentru
functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Primériei comunei Séincel, judetul Alba, incepand cu luna
ianuarie 2024;

Luénd in considerare:

- prevederile Hotdraril Consiliului Local Sancel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirca salariilor de bazd pentru
functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunel Sancel;

Analizind prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 -art.8, art. 10, alin. (1), art. 11, art. 12, alin.
(2) siart. 19, Anexa VIII, Cap. 1, lit. A). pet. 1l si Cap. IL, lit. A), pct IV din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), hit. a), art. 21, alin. (2) si art. 26 alin. (4) din Legca nr. 273/2006, a finangelor
publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotarérea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in platd;

- prevederile art. 1, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele m¥suri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarca si completarea unor
acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termenc;

- art. 155 alin. (1) lit.c), alin, (4) lita) si art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinind seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile 51
completarile ulterioarc,
DISPUNE

Art.1. Incepand cu Juna januaric 2024, salariul de baza al d-lui. Costea Nicolae — Alexandru, muncitor
calificat IV, gradatia 2 - Compartimentul Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Sancel, se majoreaza cu 5% si se stabileste in cuantum de lei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozifii se incredinteazd Primarul unitatii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finante.

Art.3. Prezenta dispozifie poate i contestat in conditiile i in termencle previzute de art. 37 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice §i de Legea mr. 554/2004 2
contenciosului administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.4. Prezenta dispozitie se atageaza in dosarul profesional al functionarului public in conformitate cu
prevederile art. 5 alin. 5 Jit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al funcionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare si se inainteazd §i se comunica: Prefectului Judefului Alba, d-lui. Costea
Nicolae Alexandru, Compartimentului Buget - Finanie din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunel
Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din QUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile §i
completarile ulterioare.

Sancel la, 29.01.2024
PRIMAR e Contrasemneazii pentru legalitate
Ing. Fratila llie AN Secretar genral com. Séncel

P Ciungan Roxana — Alina
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 19/2024

privind majorarea salariului de bazi al d-lui. Panazan Teodor - Alin, personal contractual
in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel, judetul Alba,
incepénd cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sincel, judetul Alba;

Avind in vedere:

 referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Sancel, judetul
Alba, incepand cu luna ianuarie 2024;

Luénd in considerare:

- prevederile Hotarérii Consiliului Local Sancel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirea salasiilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
cormunei Sancel;

Analizind prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 — art.8, art. 10, alin. (1), art. 11,
art. 12, alin. (2) i art. 19, Anexa VII], Cap. 1, lit. A). pet. IIT si Cap. 1, lit. A), pet 1V din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. &), art. 21, alin. (2) §i art. 26 alin. (4) din Legea nor. 273/2006, a
finantelor publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotirdrea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art. I, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele,masun fiscal-bugetare in
domeniul cheltielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene,

- art. 155 alin. (1) lit. ), alin. (4) lit &) si art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinénd seama de “prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completérile ulterioare,
DISPUNE

Art.1. incepind cu luna ianuarie 2024, salariul de baza al d-lui, Pandzan Teodor - Alin, muncitor
calificat 1V, gradapia 2 - Compartimentul Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Sancel, se majoreaza cu 5% §i se stabileste in cuantum de ei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii s¢ incredinteaza Primarul unitafii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finane.

Art.3. Prezenta dispozitic poate fi contestatd in condifiile §i in termenele prevazute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice §i de Legea or.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art4. Prezenta dispozitie se atageazAd in dosarul profesional al funcfionarului public in
conformitate cu prevederile art. § alin. 5 lit. o din H.G. pr. 432/2004 privind dosarul profesional al
functionarilor publici, cu modificérile si completirile ulterioare $i se inainteaza si se comunica: Prefectului
Judetului Alba, d-lui. Panazan Teodor - Alin, Compartimentului Buget - Finante din cadrul aparatulu de
specialitate al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Séncel la, 29.01.2024

PRIMAR
Ing. Frafila Ilie

Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar genral com. Sincel
Ciungan Roxana — Alina
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 20/2024

privind majorarea salariului de baza al d-lui. Sdlcudean Nicolae, personal contractual in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sincel, judetul Alba,
incepénd cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sincel, judetul Alba;

Avénd in vedere:

. referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 3% a salanilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primériei comunei Sancel, judepl
Alba, incepand cu luna ianuarie 2024,

Ludnd in considerare:

- prevederile Hotirarii Consiliului Local Sancel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Séancel;

Analizdnd prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2. alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 —art.g, art. 10, alin. (1), art. 11,
art. 12, alin. (2) sl art. 19, Anexa VII, Cap. 1, lit. A). pet. 1II si Cap. 1L, lit. A), pct IV din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile
ulterioare,

- prevederile art. 1, alin (2), lit. a), art. 21, alin. (2) si art. 26 alin. (4) din Legea . 273/20006, a
finantelor publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului or. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in platé;

- prevederile art. T, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele, masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentra consolidare fiscald, combaterca evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte pormative, precum §i pentra prorogarea unor termene;

- art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit a) §i art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administratiy;

Tinédnd seama de-prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din QUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile
si completanle ulterioare,
DISPUNE

Art.1. Incepind cu luna januarie 2024, salariul de bazd al d-lui. Salcudean Nicolae, muncitor
calificat I, gradatia S - Compartimentul Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Sancel, se majoreaza cu 3% si se stabileste in cuantum de ~ 2.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentel dispozitii se incredinfeaza Primarul unitaii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget - Finante.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestat in conditiile §i in termenele previzute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.d. Prezenta dispozifie se atageazd in dosarul profesional al functionarului public in
conformitate cu prevederile art. 5 alin. S lit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al
functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare §i se inainteaza si se comunici: Prefectului
Judefului Alba, d-lui. Salcudean Nicolae, Compartimentului Buget - Finanie din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din QUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile 1 completarile ulterioare.

. Sancel la, 29.01.2024

PRIMAR
Ing. Fratila Ilie

Contrasemneazii pentru legalitate
Secretar genral com. Sdncel
Ciungan Roxana — Alina -
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 21/2024

privind majorarea salariului de baza al d-nei. Grama Livia - guard,
incepand cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sincel, judetul Alba;

- referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salariilor de baza pentru
funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Séncel, judeful Alba, incepand cu luna
ianuarie 2024;

Luéind in considerare:

- prevederile Hotérarii Consiliului Local Sancel nr. 37/05.05.2023 privind stabilirea salanilor de bazad pentru
functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel;

Analizind prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 —art.§, art. 10, alin. (1), art. 11, art. 12, alin.
(2) siart. 19, Anexa VIII, Cap. I, lit. A). pet. Ill §i Cap. II, lit. A), pet IV din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile §i completanle ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. &), art. 21, alin. (2) §i art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, a finanielor
publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotérarca Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in platd;

- prevederile art. I, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masun fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum §1 pentru prorogarea unor termene; 4

- art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit a) §i art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinand seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificirile §i completérile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile $1
completirile ulterioare,
DISPUNE

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2024, salariul de bazd al d-nei. Grama Livia, guard, gradatia 5 -
Compartimentul Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel, se majoreazi cu 5%
si se stabileste in cuantum de ei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozifii se incredinteazd Primarul unitatii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finante.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestats in conditiile §i in termenele prevazute de art. 37 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice si de Legea nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificérile $i completirile ulterioare.

Art.4. Prezenta dispozilic se ataseazd in dosarul profesional al funcfionarului public in conformitate cu
prevederile art. 5 alin. 5 lit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare si se inainteaza i se comunicé: Prefectului Judefului Alba, d-nei. Grama Livia,
Compartimentului Buget - Finante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Séncel in conformitate
cu prevederile art. 199, din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile 51 completirile ulterioare.

Sancel la, 29.01.2024
PRIMAR Contrasemneazi pentru legalitate
Ing. FratilaJlie Secretar genral com. Sincel

(e Ciungan Roxana — Alina
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
Nr. 22/2024

privind majorarea salariului de baza al d-nei. Fritild Ana - Rodica - bibliotecar,
incepind cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sancel, judetul Alba;
Analizand:
- referatul nr. 482/29.01.2024 al secretarului general, cu privire la propunerca de majorare salanala

acordatd personalului din aparatul de specialitate al primarutui comunei Séncel, jud. Alba incepand cu data de 1
ianuarie 2023;

Avind in vedere prevederile:

- prevederile Anexei nr. 1 referitoare la Biblioteci publice, pct. A-Biblioteci comunale din L. 334/2002 -
Legea bibliotecilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, care prevede un post de bibliotecar pana
la 2.500 de locuitori si ca postul de bibliotecar reprezinta functie de responsbil de bilbioteca si se asimileaz cu
functia de sef de birou;

- art. 9, art. 10, art. 11, art. 25 alin. 1, alin. 35, Anexa III cap. 11, alin. II lit. b) - familia ocupationald de
functii bugetare Cultura - Unitafi de culturd, din 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile §i completarile ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. a), art. 21, alin. (2) si art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, a finantelor
publice locale, cu modificarile i completarile ulterioare;

- prevederile art, 1 din Hotirarea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tara garantat in plata;

- prevederile art. 1, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarca
unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;

- art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit &) si art. 199 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit.”b” din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ potrivit ciruia, in
exercitarea atributiilor ce le revin, autoritaile administratiei publice locale adopta sau emit,dupa caz, acte
administrative cu caracter normativ sau individual;

DISPUN

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2024, doamna Fratila Ana - Rodica — bibliotecar, cu studii
superioare, gradatie 5, in cadrul Bibliotecii comunale Sincel, incadrati ca sef birou, gradul I, va avea un
salariu de baza brut lunar de lei.

Art.2. Incepand cu luna ianuarie 2024 contributiile sociale obligatorii datorate de cdtre persoanele fizice
care au calitatea de angajati sunt cele prevazute de O.U.G. or. 79/2017 privind modificarea $i completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile si in termenele prevazute de art. 37 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de Legea nr. 554/2004 =
contenciosului administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare.

Art.4. Prezenta dispozifie se comunica:

- se atageaza in dosarul profesional al angajatului; e

- se inainteaza si s¢ comunic: Institutiei Prefectulu Judegului Alba, pentru verificarea legalitatii;

- d-nei Fratila Ana-Rodica;

- Compartimentului buget — finante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunel Sancel.

Sancel la, 29.01.2024

PRIMAR
Ing. Fritila l%ie
] § o

\

Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar general Com. Séncel
Ciungan Roxana - Alina




ROMANIA

JUDETUL ALBA

COMUNA SANCEL

PRIMAR
DISPOZITIA
NR: 23/2024

privind majorarea salariului de baza al d-lui. Panazan Vasile, personal contractual in cadrul
cabinetului primarului comunei Sancel, judeful Alba

Primarul comunei Sincel, judetul Alba;

Vizand:

- referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului general privind majorarea cu 5% a salariilor de baza
pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Primariei comunei Sancel, judeful Alba,
incepand cu luna ianuarie 2024;

Analizind prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 — art.8, art. 10, alin. (1), art. 11, ant.
12, alin. (2) si art. 19, Anexa VIII, Cap. I, lit. A). pet. 1T si Cap. II, lit. A), pct IV din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. a), art. 21, alin. (2) §i art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, a
finantelor publice locale, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotdrérea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata,

- prevederile art. I, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termenc,

- art. 155 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) lit a) si art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinand seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tchnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare,

DISPUNE

Art.1. incepz‘md cu luna ianuarie 2024, salariul de baza al d-lui. Panazan Vasile, consilier IA,
gradatie 5, din cadrul cabinetului primarului comunei Sancel, se majoreaza cu 5% gi se stabilegte in
cuantum de 4 lei.

Art.2. Cu duccrea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozifil se incredinteaza Primarul unitati
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finane.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile ¢ in termenele prevazute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice i de Legea nr. 554/2004
a contenciosului administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Art.4. Prezenta dispozifie se ataseaza in dosarul profesional al functionarului public in conformitate cu
prevederile art. 5 alin. 5 lit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare i se inainteaza si se comunica: Prefectului Judetului Alba, d-lui. Pdnazan
Vasile, Compartimentului Buget - Finante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel in
conformitate cu prevederile art. 199, din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile §1
completarile ultcrioare.

Sincel la, 29.01.2024

PRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar genral com. Sdncel

Ciungan Roxana — Alina
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
NR. 24/2024

privind majorarea salariului de bazi al d-lui. Costea Teodor, personal contractual in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Sincel, judeful Alba,
incepind cu luna ianuarie 2024

Primarul comunei Sincel, judetul Alba;

Vazand:

- referatul nr. 470 din 29.01.2024 al secretarului gencral privind majorarea cu 5% a salariilor de
bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei Sancel, judetul
Alba, incepand cu luna ianuaric 2024;

Analizand prevederile:

- prevederile art. 1, art. 2, alin. (1), art. 3, alin. (1), alin. (4), art. 6 - art.8, art. 10, alin. (1), art. 11,
art. 12, alin. (2) si art. 19, Anexa VIIL, Cap. I, lit. A). pet. I §i Cap. 11, lit. A), pet IV din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 1, alin (2), lit. a), art. 21, alin. (2) si art. 26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006, a
finanjelor publice locale, cu modificirile §i completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotdrdrea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art. I, alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare In
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor (ermene;

- art. 155 alin. (1) lit. ), alin. (4) lit a) si art. 199 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Tinand seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de,tehnica legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicati, cu modificarile §i completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din QUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare,
- DISPUNE

Art.1. Incepand cu luna ianuarie 2024, salariul de baza al d-lui. Costea Teodor, referent IA,
gradatia 5 - Compartimentul Culturd din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel, se
majoreazi cu 5% §i se stabileste in cuantum de lei.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinfeazi Primarul unitatii
administrativ-teritoriale prin Compartimentul Buget — Finanie.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestati in conditiile §i in termenele prevazute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice $1 de Legea or.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificérile §i completarile ulterioare.

Artd. Prezenta dispozifie sc ataseazd in dosarul profesional al functionarului public in
conformitate cu prevederile art. 5 alin. 5 Jit. o din H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al
functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare §i se inainteazd §i se comunica: Prefectulul
Judefului Alba, d-lui. Costea Teodor, Compartimentului Buget - Finante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sancel in conformitate cu prevederile art. 199, din OUG 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Sancel la, 29.01.2024
PRIMAR Contrasemneazi pentru legalitate
Ing. Frﬁ}ili Ilie T Secretar genral com. Sincel

P aMA N Ciungan Roxana — Alina




