ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL

PRIMAR

DISPOZITIA
Nr. 318/2022

privind numirea, pe perioadi nedeterminati, in functia publici de conducere de
secrear general al UAT comuna Séncel, a d-nei Ciungan Roxana - Alina

Primarul comunei Sancel, judetul Alba;

Aviénd in vedere:
-raportul final al concursului organiozat pentru ocuparea functiei publice de conduccre
vacante de secretar general al U.A.T. comuna Sancel, inregistrat cu nr. 5926/21.11.2022;
-propunerea de numire in funcfia publicd a candidatului declarat admis, ca urmarc a
promovarii concursului susfinut in data de 21.11.2022, Tinregistrata cu nr.
6013/24.11.2022;
-prevederile art. 76 alin. (2) coroboat cu art. 77 alin. (1) si (2) din GH nr. 611/2008
privind organizarea $i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
-prevederile Legii — cadru nr. 153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile §i completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 473, art. 528, art. 529 alin. (1) si art. 196 alin. (1)
lit”’b”, art. 197 alin. (1) si alin. (4) art. 198 alin. (1) § alin. (2), art. 199 alin. (1) si alin. (2)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, modificat §i completat ulterior;

DISPUNE

Art.1.-Incepand cu data de 25.11.2022, se numeste pe perioadd nedeterminatd, cu norma
intreagd, d-na Ciungan Roxana — Alina, In functia publici de conducere de secretar
general al Unitatii Administrativ Teritoriale — Comuna Sancel, judeul Alba”.
Art.2.-Salariul de bazi se stabileste n cuantum de ci.

Art.3.-Atributiile specifice sunt previzute in figa postului, ancxd a prezentei dispozitii.
Art.4.-Cu ducerca la indeplinire a prezentei dispozitii s¢ imputerniceste Compartimentul
Buget-finante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sancel.
Art.5.-Prezenta dispozifie se comunica:

-d-nei Ciungan Roxana-Alina;

-d-nei Compartimentului Buget-Finante;

-Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

-Institutici Prefectului-Jud.Alba, pentru verificarea legalita(ii;

Art.6.-(1) Impotriva prezentului act administrativ, persoana care se considera vatimatd
intr-un drept al sdu sau intr-un interes legitim poate formula pléngere prealabild la
Primarul com. Sancel, in termen de 30 de zile de la data comunicarii.



(2) Prezentul act administrativ poate fi contestat la sectia de contencios
administrativ a Tribunalului in termen de 6 luni de la data comunicarii raspunsului la
plangerea prealabila depusd, conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificirile §i completirile ulterioare.

Sancel la, 24.11.2022

PRIMAR
Ing. Fritili Tlie

Contrasemneaza pentru legalitate
P. Secretar general comuna Sancel
Consilier superior - Teglas Szabo Ana - Diana



ROMANIA ANEXA LA DISPOZITIA NR. 318/2022
JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul
A.Denumirea postului: secretar general al UAT comuna Sancel;
B.Nivelul postului: de conducere;
C.Scopul principal al postului: indeplinegte atributii in conformitate cu prevederile:
-OUG. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
-Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public;
-Legii nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ;
-Legilor care reglementeaza starea civild;
-Legilor fondului funciar;
-Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii;
-HG. nr. 611/2008 privind aprobarea Normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici cu modificérile §i completarile ulterioare;
-Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicat;
-OG nr. 28/2008 privind registrul agricol.
D.Identifiarea functici publice:
Denumire: secretar general al UAT comuna Sancel, judetul Alba;
E.Vechimea necesarai in specialitate: 5 ani;
F.Conditii specifice pentru ocuparea postului:
¢ studii de specialitate: Facultate de drept Simion Birnutiu Sibiu
e perfectionari: Mastir — Facultate de drept Simion Birnutiu Sibiu -
Specializare Drept European;
® cunostinte operare pe calculator: - nivel mediu
Limbi straine: Ib. englezi
-citit: nivel mediu
-scris: nivel mediu
-vorbit: nivel mediu
e Abilitati,calitati si aptitudini necesare:
-capacitatea de implementare;
-capacitatea de a rezolva eficient problemele;
-capacitatea de asumare a responsabilititilor;
-capacitatea de lucru independent si Tn echip3;
-capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite;
-capacitatea de analizi si sintezi;
-creativitate si spirit de inifiativi;
-capacitatea de planificare i de a actiona strategic;
 Cerinte specifice: disponibilitate pentru program prelungit in anumite conditii;



¢ Competenta manageriale: Atributiile postului:
1. Conform art. 243 din OUG nr. 57/2019, privind Codul Administrativ cu

modificdrile si completirile ulterioare:

- avizeazd proiectele de hotardri §i contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile
primarului, respectiv ale presedintelui consiliului judetean, hotirérile consiliului local,
respectiv ale consiliului judetean, dupa caz;

- participd la sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

- asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, respectiv consiliul judetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si
prefect;

- coordoneazi organizarea arhivei §i evidenta statistica a hotirérilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului, respectiv a hotdrarilor consiliului judetean si a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean;

- asigurd transparenta $i comunicarea citre autoritifile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor previzute la lit. a);

- asigurd procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si
efectuarea lucrdrilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului -
verbal al sedinfelor consiliului local, respectiv ale consiliului judetean, si redactarea
hotararilor consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

- asigurd pregatirea lucririlor supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a consiliului
Judetean, si comisiilor de specialitate ale acestuia;

- poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociafii si fundafii, aprobatd cu modificari §i completdri prin Legea nr.
246/2005, cu modificdrile si completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ -
teritoriald in cadrul cireia functioneazi;

- poate propune primarului, respectiv presedintelui consiliului judetean inscricrea unor
probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv alc
consiliului judetean;

- efectucazd apelul nominal si {ine evidenfa participarii la sedintele consiliului local,
respectiv ale consiliului judefean a consilierilor locali, respectiv a consilierilor judeteni;

- numard voturile §i consemneazi rezultatul votdrii, pe care il prezintd presedintelui de
sedin{d, respectiv presedintelui consiliului judetean sau, dupa caz, inlocuitorului de drept
al acestuia;

- informeazé presedintele de sedintd, respectiv presedintele consiliului judetean sau, dupa
caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare
pentru adoptarea fiecdrei hotarari a consiliului local, respectiv a consiliului judetean;

- asigurd intocmirea dosarclor de sedin{d, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

- urmdreste ca la deliberarea §i adoptarca unor hotarari ale consiliului local, respectiv ale
consiliului judefean sd nu ia parte consilicrii locali sau consilierii Judeteni care se
incadreazd in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeazi presedintele de sedintd, sau, dupi
caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face cunoscute
sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri:



- certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitigii/subdiviziunii
administrativ - teritoriale;

- alte atributii previzute de lege sau Insarcindri date prin acte administrative de consiliul
local, de primar, de consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupa caz.

2. Conform Legilor fondului funciar nr. 18/1991, nr. 247/2005, nr. 169/1997 si nr.
1/2000 cu modificirile §i completirile ulterioare;

- participd la sedinfele comisiei de fond funciar;

- asigurd lucrdrile de sccretariat ale comisiei locale pentru stabilirea dreptului de
proprictate rivatd asupra terenurilor agricole;

- asigurd redactarea proceselo verbale ale sedintelor comisiei locale si in baza acestora
intocmeste hotarérile corespunzitoare care vor fi semnate de citre membrii comisiei;

- aduce la cunostinta celor interesati, hotdrérile comisici judetene de fond funciar;

- primeste §i transmite comisiei judefene contestatiile formulate de persoancle interesate
impreund cu punctul de vedere al comisiei locale;

3. Conform Legii nr. 287/2009 privind Codul Civil cu privire la arendare:

- inregistreaza intr-un registru special contractele de arendare;

- urmdreste arhivarea copiilor contractelor de arendare;

- urmdreste Inregistrarea in registrul agricol a suprafetelor de teren previzute in
contractele de arendare;

4. Conform OG. nr. 28/2008, privind Registrul Agricol:

- coordoneaza, verifica, modul de completare si de tinerea la zi aregistrului agricol;

- Isi dd acordul pentru modificarile datelor Tnscrise in registrul agricol;

- aduce la cunostinti publica dispozitiile legale privind registrul agricol;

- urmareste comunicarea datelor centralizate catre Directia generald de statisticd la
termenele prevazute de actele normative in vigoare;

- semneaza centralizatoarele registrelor agricole alaturi de primarul comunei:

S. Conform Legii nr. 16/1996 privind Arhivele Nationale si OG. nr. 33/30.01.2002
privind reglementarea cliberdrii certificatelor si adeverintelor de catre autorititile
administratiei publice locale:

- intocmegte impreund cu comisia de selectionare a nomenclatorului arhivistic pentru
documentele proprii;

- inventariaza documentele proprii;

- clibereazd n conditiile prevazute de lege, certificate, dovezi, adeverinte la solicitarea
persanelor indreptitite §i le semneaza alaturi de primar;

6. Alte atributii ale secretarului comunei:

- avizeazdi pentru legalitate certificatele de urbanism si autorizatiile de construire,
conform Legii nr. 50/1991 actualizati;

- oferd sprijin juridic pentru corecta aplicare a noutatilor legilative;

- primeste propuneri, sugestii si opinii cu privire la proicctele de acte normative supusc
dezbaterii publice in conditiile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald;

- completeazd figele de post ale salariatiilor din subordine §i colaboreazi la intocmiea
fiselor de post a tuturor celorlalfi salariati ai Primdriei, in caborare cu consilierul de
resurse umane;



- potrivit prevederilor art. 26 alin. (5) si (6) din Legea nr. 208 din 24.07.2015 privind
alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor precum si pentru organizarca si functionarea
Autoritafii Electorale Permanente se ocupd de atualizarea listelor electorale permanente si
a registrului elctoral pentru locuitorii cu drept de vot;

- coordoneazi activitatea de asistentd sociald prin compartimentul de specialitate, care
desfigoard activititi in domeniul autoritatii tutelare si a protectici sociale;

- coordonezi activitatea de stare civild de la nivelul Primariei in conformitate cu OG nr.
84/2001;

- reface Regulamentul cadru de organizare si functionare al Consiliului local, conform
legislatiei Tn vigoare;

- asigurd solufionarea petitiilor pentru sectorul de activitate conform OG. mr.
27/30.01.2002, care reglementeazi aceste activitati;

- participd in comisiile in care este nominalizati, in baza diverselor acte normative,
asumandu-si responsabilitatea pentru domeniul de activitate;

- Indeplineste §i alte atributii previzute de lege sau insircindri date de consiliul local sau
de primar;

G.Sfera relationali a titularului postului:

1.Sfera relationala interna:

Subordonat primarului, conform OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare;

Colaboreazi cu: primarul si consiliul local;

Superior: pentru functionarii publici si contractuali din cadrul compartimentelor
din subordine i aparatul de lucru permenent al consiliului local:

Relatii functionale: cu toate compartimentele de lucru ale primériei;

Relatii de control: la toate compartimentele din subordine si ale aparatului propriu
al consiliului local;

Relatii de reprezentare in toate situatiile in care legea o cere;

2.Sfera relationala externa:

a) Cu autorititi si institutii publice centrale: subordonat Institutiei Prefectului,
Judetul Alba, cu privire la controlul de legalitate al actelor emise sau adoptate de primar
si/sau consiliul local in conformitate cu prevederile OUG nr. 57/2019, de colaborare cu
Consiliul Judefean Alba, Directia Agricola Alba, OCPI Alba, Directia Judeteana de
Evidentd a Persoanclor Alba, Directia Judeteand de Statistici Alba si alte institutii in
limitele competentei.

b) Cu organizatii internatioanle: dac este cazul;

¢) Cu organizatii juridice private: daca este cazul.

3.Limite de competenta: face propuneri cu privire la activititile care depisesc
limitele de competenta ale postului;

4.Delegarea de atributii: in caz de absentd motivati din institutie maxim 3 zile,
atributiile vor fi preluate de un functionar public stabilit de seful ierarhic.



Intocmit de:

1.Numele i prenumele: Fritili Ilie
2.Functia: primar

3.Semnatura:

4.Data intocmirii: 24.11.2022

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
I.Numele si prenumele: Ciungan Roxana - Alina
2.Semnatura:

3.Data: 24.11.2022




