ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 176/2022
privind stabilirea drepturilor salariale pentru asistentul personal Oniga Cristina, incepand cu
data de 01.09.2022

Primarul comunei Sancel, judeful Alba;

Analizand :
- referatul nr. 4642/13.09.2022 al Compartimentului juridic cu privire la propunerea de stabilire,
incepand cu data de 1 septembrie 2022, a drepturilor de naturd salariald ale asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap din cadrul Primariei comunei Séncel;
- certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 1115/10.11.2020 eliberat de Comisia de evaluare &
copiilor cu handicap Alba si care are valabilitate 24 luni pana la 10.11.2022, privind pe copilul Oniga
Antonia, niscuti la data de in localitatea Blaj:
- cererea vizata de DGASPC Alba privind dreptul la asistent personal;
- prevederile H.G. nr.427/2001 privind aprobarea Normelor Metodologice privind incadrarea, drepturile
si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap modificate si completate prin HG 463/2005;
- ale art. 12 alin. (2) din Codul Muncii, potrivit ciruia contractul de munci se incheie pe perioada
determinata.
- O.U.G. nr. 115/29.08.2022 pentru completarea art. din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
130/2021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarca unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative;
- OUG. nr. 130/2021 privind uncle masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru
modificarea si completarea unor acte normative privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor
termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative

in temeiul art. 155 alin. (1) lit. ,,d” si alin. (5) lit. ,.c” si ,,e” coroborat cu art.196 alin. (1) lit.”b”
din 0.U.G.57/2019 privind Codul administrativ, cu maodificérile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 septembrie 2022, salariul de baza brut al d-nei Oniga Cristina,

nascutd la data de z, avind CNP: incadrati ca asistent personal-gradatia 2,
se stabileste la cuantumul de '
Art.2. In luna septembrie se acordd suma de iei reprezentind cuantumul cresterii aferent

lunii august 2022.

Art.3. Contributiile sociale obligatorii datorate de catre persoanele fizice care au calitatea de
angajati, sunt cele prevazute de 0.U.G. nr. 79/2017 privind modificarea si completarca Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal.

Art.4.(1)-Impotriva prezentului act administrativ, persoana care se considerd vatamatd intr-un
drept al siu sau intr-un interes legitim poate formula plangere prealabil la Primarul com. Séncel, in
termen de 30 de zile de la data comunicarii.

(2)-Prezentul act administrativ poate fi contestat la sectia de contencios administrativ a
Tribunalului in termen de 6 luni de la data comunicérii raspunsului la plangerea prealabild depusa,
conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile §i completdrile ulterioare.



(3)-Prezenta dispozitie:
- se atageazi in dosarul personal in conformitate cu prevederile art. 8 din H.G. nr. 500/2011
privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu modificérile si completérile ulterioare:
- se inainteazi si se comunici: Institutiei Prefectului - Judetul Alba, d-nei Oniga Cristina si
Compartimentului buget-salarizare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Séncel.

Sancel la: 13.09.2022

PRIMAR Contrasemneazi pentru legalitate
Ing. Fritila Ilie P. Secretar general Com. Sancel
Ciungan Roxana - Alina



