ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR

DISPOZITIA
Nr. 8072020
privind angajarea si stabilirea drepturilor salariale pentru asistentul personal Cipariu Maria

Primarul comunei Sancel, judetul Alba;
Analizand :

-cererea d-nei Cipariu Maria domiciliatd in com.Séancel,sat. ,nr.. ., privind angajarea in calitate
de asistent personal al adultului cu handicap grav Cipariu Lina , inregistrata sub nr. 1303 / 22.05. 2020
insotitd de actele necesare angajarii;
-certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 1375/14.05.2020 eliberat de Comisia de evaluare a
adultilor cu handicap Alba, si care are valabilitate 12 luni pand la 14.05.2021 , privind pe adultul ,
Cipariu Lina , niscutd la data de 19.01.1930 in localitatea Panade ,jud.Alba;
-cererea vizatd de DGASPC Alba privind dreptul la asistent personal;
-Avand In vedere dispozitiile art. 5 din Anexa la HG nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind conditiile de incadrare,drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu
handicap , potrivit cdruia , contractul individual de munci se incheie pe duratd determinati, in functie
de valabilitatea certificatului de persoand cu handicap, dar nu mai mult de un an, cu posibilitatea
prelungirii , acesta se va incheia potrivit art. 83, lit. h din Codul Muncii — Legea 53/2003, republicati, cu
modificarile si completrile ulterioare ,in alte cazuri previzute expres de legi speciale ori pentru
desfagurarea unor lucriri, proiecte sau programe”, in functie de valabilitatea certificatului persoanei cu
handicap ;
-art.39 din L.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap cu referire la
contractul individual de munca al asitentului personal;
-ale art.155 alin.(1) lit.”d” si ale alin (5) lit.”e¢” din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ ,
potrivit caruia primarul numeste,sanctioneaza, si dispune suspendarea,modificarea si incetarea
raporturilor de serviciu sau dupa caz a raporturilor de munca,in conditiile legii pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate,precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de inters
local;
-ale art.12.alin.(1) din Codul Muncii, potrivit ciruia contractul de munci se incheie pe perioada
nedeterminata.
- Legii nr. 250 / 2016 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 20/2016 pentru
modificarea $i completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele mésuri
fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
-H.G. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari garantat in plati;

In temeiul art.196 alin(1) lit”b” din 0.U.G.57/2019 privind Codul
administrativ,potrivit caruia in exercitarea atributiilor care le revin autorititile administratiei publice
locale emit acte administrative:

DISPUN:

Art. 1. <(1)-Incepand cu data de 1 junie 2020, d-na Cipariu Maria . niscutd la data de
- . se angajeazi ca asistent personal al adultului cu handicap grav Cipariu Lina .pe
perioada determinata , de 12 luni,reprezentind perioada de valabilitate a certificatului de incadrare
in grad de handicap nr. 1375/ 15.05.2020 , cuprinsi de la data de 14.05.2020-14.05.2021.
-(2)-D-na Cipariu Maria se incadreaza ca asistent personal .gradatie 4, cu un salariu
de baza brut de lei.



Art. 2. Contributiile sociale obligatorii datorate de citre persoanele fizice care au calitatea de
angajati, sunt cele previzute de O.U.G. nr. 79/20]7 privind modificarea S completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal.

Art.3.-()-Impotriva prezentului act administrativ, persoana care se considers vétamata intr-un
drept al sdu sau intr-un interes legitim poate formula plangere prealabili la Primarul com. Séancel, in
termen de 30 de zile de la data comunicirii.

-(2) Prezentul act administrativ poate fi contestat la sectia de contencios administrativ a
Tribunalului Alba in termen de 6 luni de 1a data comunicdrii raspunsului la plingerea prealabila depusa,
conform Legii contenciosului administrativ nr, § 54/2004, cu modificirile si completirile ulterioare.

-(3)-Prezenta dispozitie:

- S¢ atageaza in dosarul personal in conformitate cu prevederile art. 8 din H.G. nr. 500/20]1
privind registrul general de evidentd a salariatilor, cu modificdrile si completdrile ulterioare

- s¢ 1nainteazid si se comunici: Institutiei Prefectului Judetului Alba, d-nei Cipariu Maria,
Compartimentului buget-salarizare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunej Séancel.

Sancel la, 25.05.2020

PRIMAR Contrasemneazi pentru legalitate
Fratila Ilie Secretar gen.com.Sancel:Béirbat Silvia



