ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SANCEL
PRIMAR
DISPOZITIA
Nr. 187/2022
privind majorarea salariala acordatd d-nei Fratila Ana-Rodica - bibliotecar, incepand cu data de 1
septembrie 2022

Primarul comunei Sancel, judeful Alba;

Analizand:
- referatul nr. 4461 din 13.09.2022 al Compartimentului bugct- salarizare cu avizul comp. juridic, cu
privire la propuncrea de majorare salariali acordata personalului din aparatul de specialitate al primarului
comunei Sancel, jud. Alba incepédnd cu data de 1 septembrie 2022;

Avénd in vedere prevederile:

-prevederile Anexei nr. 1 referitoare la Biblioteci publice, pet. A-Biblioleci comunale din L. 334/2002-
Legea bibliotecilor, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, care prevede un post de
bibliotecar pana la 2.500 de locuitori si ci postul de bibliotecar reprezintd functie de responsbil de
bilbioteca si se asimileazi cu functia de sef de birou;

- OUG. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarca unor termene, precum §i pentru
modificarea $i completarea unor acte normative privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

- 0.U.G. nr. 115/29.08.2022 pentru completarea articolului T din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
130/2021 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarca
si completarea unor acte normative, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1202 din 18
decembric 2021, cu modificérile ulterioare, dupa alineatul (4) se introduc doud noi alincate, alin. (41) $1
(4%), cu urmatorul cuprins:

(4") Prin derogarc de la prevederile art. 38 alin. (4) si alin. (4 lit. ¢) din Legea - cadru nr.
153/2017, cu modificarile §i completarile ulterioare, incepdnd cu luna august 2022, cuantumul brut al
salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de incadrare lunara de care
beneficiaza personalul platit din fonduri publice se majoreaza cu 1/4 din diferenta dintre salariul de baza,
solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare previzute de Legea - cadru nr. 153/2017, cu
modificirile si completarile ulterioare, pentru anul 2022 si cele din luna decembrie 2021.

(4%) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (4) si alin. (4) lit. ¢) din Legea - cadru nr.
153/2017. cu modificarile si completirile ulterioare, incepand cu luna august 2022, pentru personalul nou
- incadrat, pentru personalul numit/incadrat in aceeasi institufic/autoritate publica pe funciii de acelasi fel,
inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte profesionale si pentru personalul care
avanseaza in gradatia corcspunzitoare trangei de vechime in muncd in perioada ianuarie - iulie 2022,
cuantumul brut al salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de
incadrare lunari de care beneficiazi aceste categorii de personal se majoreaza cu 1/4 din diferenta dintre
salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare previzutc de Legea - cadru
nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru anul 2022 si cele din luna iulie 2022."

in temeiul art. 196 alin.1 lit.”b” din 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ potrivit
ciruia, in exercitarea atributiilor ce le revin, autoritdtile administratiei publice locale adopta sau emit,dupd
caz, acte administrative cu caracter normativ sau individual;

DISPUN:

Art. 1. incepind cu data de 1 septembrie 2022, doamna Fratila Ana-Rodica — bibliotecar studii
superioare, gradatie 5, in cadrul Bibliotecii comunale Sancel, incadrati ca sef birou, gradul 11, va avea
un salariu de baza brut lunar de: lei.

Art. 2. In luna septembrie se acorda suma de  reprezentind cuantumul cresterii aferent lunii
august 2022.



Art. 3. Incepand cu data de 1 septembrie 2022 contributiile sociale obligatorii datorate de catre
persoanele fizice care au calitatea de angajati sunt cele prevazute de Q.U.G. nr. 79/2017 privind
modificarea S completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal.

Art. 4. Prezenta dispozitic poate fi contestatd in conditiile §i in termenele previzute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice Si de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile S completarile ulterioare.

Prezenta dispozifie se comunici:

- sc atageaza in dosarul profesional al angajatului;

- se Tnainteaza si se comunici: Institutiei Prefectului Judetului Alba, pentru verificarea legalitaii:

- d-nei Fratild Ana-Rodica;

- Compartimentului buget — finante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei

Séncel.
Sdncel la: 13.09.2022
PRIMAR Contrasemneazi pentru legalitate
Ing. Fritild Ilie P. secretar gen. Com. Sancel

Ciungan Roxana - Alina



